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Is Betriebliche Mobilitit



KMU in Bewegung

Ein Stimmungsbild zu Chancen, Bedurfnissen und
Herausforderungen betrieblicher Mobilitit

Karin Stopa, GF JobRad Osterreich



Details zur Umfrage
Ausgangslage

» Initiatoren: JobRad Osterreich, foama und Herry Consult als Teil des Arbeitskreises

,Betriebliche Mobilitit“ der OVG )
» Zielgruppe: Kleine und mittlere Unternehmen in Osterreich mit bis zu 300 Mitarbeitenden

« Zeitraum: Mitte Juni bis Ende September 2026

Ziel

* Verstandnis schaffen fur die Zielgruppe der KMUs
« Mobilititsangebote (Parkplatz, Poolfahrzeuge, Zuschisse aber auch Infrastruktur)

« Datenlage
* Verantwortlichkeit, Budget und Beratungsbedarf )
» Aktives Mitgestalten der Rahmenbedingungen fur betriebliche Mobilitat in Osterreich

* Entwickeln von Unterstutzungsangeboten, die gezielt auf KMUs ausgerichtet sind
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Ein Stimmungsbild

64 % GroBstadt | 16 % Stadt | 5 % Umland | 14 % Land




Der Standort bestimmt
die Spielregeln




Der Standort bestimmt die Spielregeln

Kostenloser Parkplatz
Urban 47 % — Umland/Land 100 %

Jobticket
Urban 49 % — Umland/Land 29 %

Dienstradleasing
Urban 55 % — Umland/Land 67 %



Das Rad funkioniert auch jenseits der
Grof3stadt

Dienstradleasing — 67 %
Lademdoglichkeit von e-bikes — 50 %
ABER:

Geschiitztes Radparken: Urban 68% — Umland/Land 46%



Mobilitat ist auch
Leistbarkeitspolitik




Mobilitat wird aufBerhalb der Stadt starker zur
Kostenfrage

Quelle: spritpreisverlauf.at

Mobilitatskosten beschaftigen die Belegschaft
Urban 26 % — Umland/Land 38%



Elektrifizierung als regionales Werkzeug

E-PKW Ladeinfrastruktur
Urban 43 % — Umland/Land 75%

E-Bike Ladeinfrastruktur
Urban 29% — Umland/Land 50%

— Zwei Drittel der Dienstrader sind E-Bikes



Der systemische
Schwachpunkt




Mobilitit passiert. Mobilitatsmanagement
jedoch selten.

13% der Unternehmen haben eine flir Mobilitat zustandige Person

17% der Unternehmen haben in den letzten 5 Jahren eine
Mobilitatserhebung durchgefuhrt

81% geben an, kein Mobillitatsbudget zu haben

Aber uber 50% aller Unternehmen geben an, keinen Beratungsbedarf zu
haben.



Klimaneutral bis 2040?

Die Mobilitatswende braucht unterschiedliche Antworten fur

unterschiedliche Raume
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Mobilitit individuell gedacht

Stadt
OV + Rad + Parkraummanagement

Umland/Land
E-Bike + Erreichbarkeit + Ladeinfrastruktur + Multimodalitat

Uberall
Daten + einfache Angebote + klare Zustandigkeit



Was es jetzt fur betriebliche Mobilitat braucht

Bundelung von leistbaren MobilitatsmaBnahmen als Alternative zum
Auto und als Antwort fur geanderte Bedurfnisse

Bewusstseln fur Problem und Losung schaffen durch belastbare
Mobilitatsdaten

Zusammenspiel zwischen Arbeitgeberangebot, 6ffentlicher
Infrastruktur und Rahmenbedingungen



()

Umfrage Betriebliche Mobilitat in KMUs in Osterreich 2026




Osterreichische
Verkehrswissenschaftliche
Gesellschaft




	Folie 1
	Folie 2
	Folie 3
	Folie 4
	Folie 5
	Folie 6
	Folie 7
	Folie 8
	Folie 9
	Folie 10
	Folie 11
	Folie 12
	Folie 13
	Folie 14
	Folie 15
	Folie 16
	Folie 17

